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59098853

フリガナ：アイティースペース 令和7年度

2003年1月

〒851-2212 長崎市畝刈町1613番地136
須藤英明

2億3,000万円

システムやソフトウェアの企画・開発はもちろん、納品後の改善やサポート、さらにはア
プリケーションの開発・販売・メンテナンス

2,000万円

34 名 32 名)

9 ：00 ～ 18 ：00 （休憩 60 分）
ソフトウェア・通信 システムエンジニア経験１年以上
1,600円 開始日は要相談。２ヵ月の派遣期間終了後に直接雇用予定
土日祝 実費支給（上限5万円）
紹介予定派遣 ■ 正社員 □ 2 人
□ 高卒以上 □ 高専卒以上 □ 短大卒以上 □ 大卒以上 □ 大学院卒以上 ■ 学歴問わず
（事業所） （部署） （所在地） （最寄駅）

㈱アイティースペース 〒851-2212 長崎市畝刈町1613番地136 長崎バス「道開（みちびらき）」

（その他就業場所）

業務用アプリケーションや組込システムの開発業務
・各種アプリケーションやシステムの開発を行っていただきます。（プログラム設計、プログラム作成、評価作業）

システムエンジニア経験１年以上
＜求める人材＞
・システム開発の経験がある方
・下記のいずれかの開発言語の経験がある方
（C言語、MATLAB（技術計算言語）、VC＋＋、MFC、java、python、  NET（C＃/ASP/VB）、swift、objective、kotlin等）
・好奇心が旺盛で新しいことにチャレンジすることが好きな方
・自分で考えて答えを導き出すことが出来る方
・元気があり、コミュニケーション能力が高い方

※定年制の為の年齢制限：60歳未満の募集

①派遣就労選考：書類選考（業務経歴書）、面接１回　　②直接雇用選考：書類選考（履歴書・職務経歴書）、適性検査、面接1回

□ 英語(ビジネスレベル) □ 英語(日常会話レベル) 中国語 □ その他 □ 不要

★定期的にチームでミーティングを行い、業務の進め方や問題の対処などを皆で話し合っ
て決めるため、上司・管理者にも意見を言いやすい環境です。

管理職： 7 名
一般職： 25 名
派　 遣： 0 名
その他： 0 名

変更：なし

増員

□ 年俸 ■ 月給 □ 日給 □ 時給
9:00∼18:00（休憩60分） ～ 228,000 ～ 300,000円

毎月 25 日支払（ 月末 日締め）
■ 完全週休2日制 □ 週休2日制 □ その他 ■ 有 2 )回 昨年実績 ( 4か月 ）
年間休日： 121 日 □ 無

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　） ■ 有 1 )回 □ 無 昨年実績( 5.1%)
夏季休暇（ 3 日） 年末年始（ 9 日）

□　全額支給　■　一部支給(　上限　5万円）
GW（暦通り）　　　年末年始休暇あり
■ 有　( 60 歳) □ 無 ■ 有 月（ 10 時間程度） □ 無
■ 有　（勤続 3 年以上） □ 無 ■ 研修制度 □ 企業年金 ■ 家族手当 □ 託児所有
■ 1.5万 円） □ 無 ・フレックスタイム制度あり

・バックアップ休暇制度
・育児休暇あり

□ 社宅有（月 ■ 寮有（月10,000円）
■ 借上寮有（月　15,000円）
※紹介予定派遣制度の為　無 受動喫煙防止

措置の状況
屋内の受動喫煙対策：有（屋内禁煙）

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険
■ 有 □ 無 長崎市内
■ 定め無 □ 定め有

(部署

契約社員

□  

年収 月給

待遇・福利厚生
有　月（

求　人　票

アイティースペース株式会社

https://www.itspace.co.jp/annai.html

（雇入れ直後）
第一、第二システム開発部

（雇入れ直後）

（変更の範囲）

就業場所の変更

年(

年(

直接雇用後の勤務条件　

求人概要（派遣就業）
システムエンジニア

直接雇用時の雇用形態
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フリガナ：アイティースペース 令和7年度

2003年1月

〒851-2212 長崎市畝刈町1613番地136
須藤英明

2億3,000万円

2,000万円

34 名 32 名)

9：00 ～ 18：00 （休憩 60 分）
ソフトウェア・通信
1,200 円 開始日は要相談。２ヵ月の派遣期間終了後に直接雇用予定
土日祝 実費支給（上限5万円）
紹介予定派遣 ■ 正社員 □ 2 人
□ 高卒以上 □ 高専卒以上 □ 短大卒以上 □ 大卒以上 □ 大学院卒以上 ■ 学歴問わず
（事業所） （部署） （所在地） （最寄駅）

㈱アイティースペース 〒851-2212 長崎県長崎市畝刈町1613番地136 長崎バス「道開（みちびらき）」

（その他就業場所）

ソフトウェア開発の業務経験がない方でも、プログラマーを目指したい方を募集します。
・プログラマーの補助業務を行いながら人のプログラムを見る目を養ってもらいます。
（応募者の専門・経験を考慮します。また、スキルに応じた研修を実施します。）
　【仕事内容】１，スキルアップ研修　２，開発中のプログラミング以外の準備物作成　３，既存開発物ドキュメント作成　
      ４，メインプログラマーに指示を仰ぎながら、自分ができることから始める　５，メインプログラマーの指示範囲をプログラミング

＜求める人材＞
○プログラミング等の基礎知識や、ITに関する基礎的な知識を有しプログラマーやシステムエンジニアを目指す方。
○好奇心が旺盛で、新しいことにチャレンジすることが好きな方
○自ら主体的に考えて答えを導き出すことが出来る方、また行動できる方。
○元気があり、コミュニケーション能力が高い方

※定年制の為の年齢制限：60歳未満の募集

①派遣就労選考：　　②直接雇用選考：

□ 英語(ビジネスレベル) □ 英語(日常会話レベル) 中国語 □ その他 □ 不要

★定期的にチームでミーティングを行い、業務の進め方や問題の対処などを皆で話し合っ
て決めるため、上司・管理者にも意見を言いやすい環境です。
★未経験から挑戦できる研修プログラム、スキルをさらに導く環境、自分自身が成長でき
る体制を提供します

管理職： 7 名
一般職： 25 名
派　 遣： 名
その他： 名

変更：なし

増員

□ 年俸 ■ 月給 □ 日給 □ 時給
9:00～18:00（休憩60分） ～ 228,000 ～ 300,000円

毎月 25 日支払（ 月 日締め）
■ 完全週休2日制 □ 週休2日制 □ その他 ■ 有 2 )回 昨年実績 ( 4か月 ）
年間休日： 121 日 □ 無

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　） ■ 有 1 )回 □ 無 昨年実績( 5.1%)
夏季休暇（ 3 日） 年末年始（ 9 日）

□　全額支給　■　一部支給(　上限　5万円）
GW（暦通り）　　　年末年始休暇あり
■ 有　( 60 歳) □ 無 ■ 有 月（ 10 時間程度） □ 無
■ 有　（勤続 3 年以上） □ 無 ■ 研修制度 □ 企業年金 ■ 家族手当 □ 託児所有
■ 1.5万 円） □ 無 ・フレックスタイム制度あり

・バックアップ休暇制度
・育児休暇あり

□ 社宅有（月 ■ 寮有（月10,000円）
■ 借上寮有（月　15,000円）
※紹介予定派遣制度の為　無 受動喫煙防止

措置の状況
屋内の受動喫煙対策：有（屋内禁煙）

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険
■ 有 □ 無 長崎市内
■ 定め無 □ 定め有

(部署

契約社員

第一、第二システム開発

□  

年収 月給

待遇・福利厚生
有　月（

求　人　票

アイティースペース株式会社

システムやソフトウェアの企画・開発はもちろん、納品後の改善やサポート、さらにはア
プリケーションの開発・販売・メンテナンス https://www.itspace.co.jp/annai.html

（雇入れ直後）

（雇入れ直後）

（変更の範囲）

就業場所の変更

年(

年(

直接雇用後の勤務条件　

求人概要（派遣就業）
プログラマー研修生（未経験可）

未経験

直接雇用時の雇用形態


