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59099613

フリガナ︓ システムリード 令和7年度

1996年12⽉

〒859-3711 東彼杵郡波佐⾒町井⽯郷2145
⽥﨑 完治

6,000万円

陶磁器業(商社、製造業)、各種卸業、各種⼩売業、病院、清掃業など様々な業界向けに、
時代を先取りした情報システムを顧客のニーズに合わせて最適化できるソリューションカ
ンパニーを⽬指しています。

1,000万円

5 名 名)

8 ︓30 〜 17 ︓30 （休憩 60 分）

ソフトウェア開発 プログラマ経験１年

1,200 円 〜 開始⽇は要相談、２〜６ヵ⽉の派遣期間終了後に正社員雇⽤予定

週休2⽇ 実費⽀給（上限5万円）

紹介予定派遣 ■ 正社員 □ 1 ⼈

□ ⾼卒以上 □ ⾼専卒以上 □ 短⼤卒以上 □ ⼤卒以上 □ ⼤学院卒以上 ■ 学歴問わず
（事業所） （部署） （所在地） （最寄駅）

東彼杵郡波佐⾒町井⽯郷2145 波佐⾒、有⽥ICより⾞5分
バス停 上⻄ノ原 徒歩3分

（その他就業場所） ⻑崎市内

・アプリのパソコンへのインストール。
・詳細設計をもとにプログラミング

・プログラマ経験１年以上︓C＋＋、VB、ORACLE、インターネット等の知識をベースに開発
 但し、新卒の場合は未経験でも可。

※定年制の為の年齢制限︓65歳未満の募集

①派遣就労選考︓書類選考（履歴書・職務経歴書）、⾯接 1回  ②直接雇⽤選考︓書類選考（履歴書・職務経歴書）、⾯接 1回

□ 英語(ビジネスレベル) □ 英語(⽇常会話レベル) 中国語 □ その他 ■ 不要

時代を先取りした情報システムを顧客のニーズに合わせて最適化し、価値の創造と品質の
向上をもって情報化リードしていける会社を⽬指しています。社員⼀⼈⼀⼈の⾃⼰実現の
場を提供し、働き甲斐のある企業を⽬指しています。また、情報システム化を通じて社会
に貢献し、社会とともに成⻑することを⽬指しています。

管理職︓ 2 名
⼀般職︓ 2 名
派  遣︓ 2 名
その他︓ 名

変更︓なし

・業務量の拡⼤への対応。

□ 年俸 ■ ⽉給 □ ⽇給 □ 時給

8:30〜17:30（休憩60分） 〜 180,000 〜 200,000円

毎⽉ 5 ⽇⽀払（ ⽉ 末

□ 完全週休2⽇制 ■ 週休2⽇制 □ その他 ■ 有 ( 昨年実績 (  3か⽉ ）

年間休⽇︓ 108 ⽇ □ 無

（原則⼟⽇、⼟曜⼀部出勤、振休あり） ■ 有 ( 昨年実績( ) □ 無

夏季休暇（ 5 ⽇） 年末年始（ 9 ⽇）
■ 全額⽀給 □ ⼀部⽀給( 上限 なし）

GW(カレンダー通り）

■ 有 ( 65 歳) □ 無 ■ 有 ⽉（ 15 時間程度） □ 無

■ 有 （勤続 3 年以上） □ 無 ■ 研修制度 □ 企業年⾦ □ 家族⼿当 □ 託児所有

■ 10,000 円） □ 無

・中⼩企業退職⾦共済制度□ 社宅有（⽉ □ 寮有（⽉ 円）

□ 借上寮有（⽉ 円）

※紹介予定派遣制度の為 無 受動喫煙防⽌
措置の状況

屋内の受動喫煙対策︓有（屋内禁煙）

■ 健康保険 ■ 厚⽣年⾦ ■ 雇⽤保険 ■ 労災保険

■ 有 □ 無 ⻑崎市内

■ 定め無 □ 定め有

(部署

契約社員

システムリード株式会社

□ 

年収 ⽉給

⽇締め）

)回

)回

待遇・福利厚⽣
有 ⽉（

求 ⼈ 票

システムリード株式会社

http://www.systemlead.co.jp/

（雇⼊れ直後）

（雇⼊れ直後）

（変更の範囲）

年

年

就業場所の変更

直接雇⽤後の勤務条件 

求⼈概要（派遣就業）
PG/SE

（原則⼟⽇、⼟曜⼀部出勤、振休あり）

直接雇⽤時の雇⽤形態


