
求人NO

会社名
有効期間
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フリガナ： コラボソフトカブシキカイシャ 令和7年度

2003年3月

〒852-8003　長崎市旭町8番23号ボナールビル３階
今里　和弘

26,100万円

システムエンジニアリング及び制御ソフトウェア受託開発
Webシステムの開発
ソフトは汎用言語やプログラマブルコントローラの専用言語で制作。

300万円

http://www.collabosoft.jp/

31 名 27 名)

8時 30分　～　17時 15分　（休憩：45分）

制御ソフトウェア受託開発 経験者（3年以上）

1,300 円 開始日は要相談、２ヵ月の派遣期間終了後に正社員雇用予定

土日祝 実費支給（上限5万円）

紹介予定派遣 ■ 正社員 □ 1 人

■ 高卒以上 □ 高専卒以上 □ 短大卒以上 □ 大卒以上 □ 大学院卒以上 □ 学歴問わず
（事業所） （部署） （所在地） （最寄駅）

技術部 〒852-8003　
長崎市旭町8番23号ボナールビル３階 旭町桟橋前より徒歩１分

（その他就業場所）

ソフトウェアプログラマーとして、各種制御装置の制御プログラムの制作、工場試験、現地調整まで、幅広く担当していただきます。
過去納入案件は下記の通りです。
１，Webシステムの開発・保守　２，各種システム監視制御プログラム　３，各種生産システムの制御プログラム

ソフトウェア制作経験

あれば尚可：基本情報技術者、応用情報技術者　／　定年制の為の年齢制限：60歳未満の募集

①派遣就労選考：書類選考（履歴書・職務経歴書）、面接１回　　②直接雇用選考：適性検査（SPI）、面接１回

□ 英語(ビジネスレベル) □ 英語(日常会話レベル) 中国語 □ その他 ■ 不要

大手のソフトウェア/プラントシステム会社、精密自動機器メーカーのパートナー会社と
して順調に業績を伸ばしており、ソフトウェア制作に止まらず、現地での試験・調整まで
業務拡大している。

管理職： 1 名
一般職： 26 名
派　 遣： 0 名
その他： 0 名

変更：なし

増員

□ 年俸 ■ 月給 □ 日給 □ 時給

8時30分 ～ 17時15分　（休憩：45分） ～ 180,000 ～ 250,000円

毎月 6 日支払（ 月 末

■ 完全週休2日制 □ 週休2日制 □ その他 ■ 有 ( 2 昨年実績 ( 　3.88か月 ）

年間休日： 125 日 □ 無

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　） ■ 有 ( 1 □ 無

夏季休暇（ 日） 年末年始（ 日）
■　全額支給　□　一部支給(　上限　万円）

GW(カレンダー通り）　　

■ 有　( 60 歳) □ 無 ■ 有 月（ 20 時間程度） □ 無

■ 有　（勤続 3 年以上） □ 無 □ 研修制度 □ 企業年金 ■ 家族手当 □ 託児所有

□ 円） ■ 無 ・自立支援手当（条件）/本人賃貸物件に一人暮らし（18歳
以上26歳未満：２万円/月、26歳以上28歳未満：1万円/月）
・扶養家族がいる場合、規定により家族手当を支給（配偶者
：１万円/月、子5千円（一人）/月）

□ 社宅有（月 □ 寮有（月　円）

□ 借上寮有（月　円）

※紹介予定派遣制度の為　無 受動喫煙防止
措置の状況

屋内の受動喫煙対策：有（屋内禁煙）

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険

■ 有 □ 無 なし

■ 定め無 □ 定め有

(部署

契約社員

□ 

年収 月給

日締め）

)回

)回 昨年実績(3,000~9,000円）

待遇・福利厚生
有　月（

求　人　票

コラボソフト株式会社

直接雇用後の勤務条件　

求人概要（派遣就業）
PG（制御PLC、PCソフトプログラム）

直接雇用時の雇用形態

（雇入れ直後）

（雇入れ直後）

（変更の範囲）

年

年

就業場所の変更
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求　人　票
フリガナ： コラボソフトカブシキカイシャ 令和7年度

2003年3月

〒852-8003　長崎市旭町8番23号ボナールビル３階
今里　和弘

26,100万円

システムエンジニアリング及び制御ソフトウェア受託開発
Webシステムの開発
ソフトは汎用言語やプログラマブルコントローラの専用言語で制作。

300万円

http://www.collabosoft.jp/

31 名 27 名)

8時 30分　～　17時 15分　（休憩：45分）

制御ソフトウェア受託開発

1,300 円 開始日は要相談、２ヵ月の派遣期間終了後に正社員雇用予定

土日祝 実費支給（上限5万円）

紹介予定派遣 ■ 正社員 □ 1 人

■ 高卒以上 □ 高専卒以上 □ 短大卒以上 □ 大卒以上 □ 大学院卒以上 □ 学歴問わず
（事業所） （部署） （所在地） （最寄駅）

技術部 〒852-8003　
長崎市旭町8番23号ボナールビル３階 旭町桟橋前より徒歩１分

（その他就業場所）

ソフトウェアプログラマーとして、各種制御装置の制御プログラムの制作、工場試験、現地調整まで、幅広く担当していただきます。
過去納入案件は下記の通りです。
１，Webシステムの開発・保守　２，各種システム監視制御プログラム　３，各種生産システムの制御プログラム

・チャレンジしようとする心構えがある方　　・コミュニケーションが取れる方

あれば尚可：基本情報技術者、応用情報技術者　　

①派遣就労選考：書類選考（履歴書・職務経歴書）、面接１回　　②直接雇用選考：適性検査（SPI）、面接１回

□ 英語(ビジネスレベル) □ 英語(日常会話レベル) 中国語 □ その他 ■ 不要

大手のソフトウェア/プラントシステム会社、精密自動機器メーカーのパートナー会社と
して順調に業績を伸ばしており、ソフトウェア制作に止まらず、現地での試験・調整まで
業務拡大している。

管理職： 1 名
一般職： 26 名
派　 遣： 0 名
その他： 0 名

変更：なし

増員

□ 年俸 ■ 月給 □ 日給 □ 時給

8時30分 ～ 17時15分　（休憩：45分） ～ 180,000 ～ 250,000円

毎月 6 日支払（ 月 末

■ 完全週休2日制 □ 週休2日制 □ その他 ■ 有 ( 2 昨年実績 ( 　3.88か月 ）

年間休日： 125 日 □ 無

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　） ■ 有 ( 1 □ 無

夏季休暇（ 日） 年末年始（ 日）
■　全額支給　□　一部支給(　上限　万円）

GW(カレンダー通り）　　

■ 有　( 60 歳) □ 無 ■ 有 月（ 20 時間程度） □ 無

■ 有　（勤続 3 年以上） □ 無 □ 研修制度 □ 企業年金 ■ 家族手当 □ 託児所有

□ 円） ■ 無 ・自立支援手当（条件）/本人賃貸物件に一人暮らし（18歳
以上26歳未満：２万円/月、26歳以上28歳未満：1万円/月）
・扶養家族がいる場合、規定により家族手当を支給（配偶者
：１万円/月、子5千円（一人）/月）

□ 社宅有（月 □ 寮有（月　円）

□ 借上寮有（月　円）

※紹介予定派遣制度の為　無 受動喫煙防止
措置の状況

屋内の受動喫煙対策：有（屋内禁煙）

■ 健康保険 ■ 厚生年金 ■ 雇用保険 ■ 労災保険

■ 有 □ 無 なし

■ 定め無 □ 定め有 ※長期キャリア形成の為の年齢制限（例外事由3号のイ）：25歳未満の募集

(部署

契約社員

□ 

年収 月給

日締め）

)回

)回 昨年実績(3,000~9,000円）

待遇・福利厚生
有　月（

コラボソフト株式会社

直接雇用後の勤務条件　

求人概要（派遣就業）
PG（制御PLC、PCソフトプログラム）

未経験

直接雇用時の雇用形態

（雇入れ直後）

（雇入れ直後）

（変更の範囲）

年

年

就業場所の変更


